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	UỶ BAN NHÂN DÂN
HUYỆN TRÀNG ĐỊNH

Số: 16/CTr-UBND
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

Tràng Định, ngày 07 tháng 12  năm 2022



CHƯƠNG TRÌNH
Công tác tháng 12 năm 2022 của UBND huyện  
	I. TRỌNG TÂM CÔNG TÁC
1. Tiếp tục tập trung thực hiện linh hoạt, thích ứng vừa phòng, chống dịch có hiệu quả, vừa đẩy mạnh phát triển kinh tế - xã hội, nhiệm vụ trọng tâm năm 2022. Đồng thời tiếp tục tập trung chỉ đạo thực hiện quyết liệt, đồng bộ, toàn diện các Nghị quyết của Chính phủ, của Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh, huyện và các Quyết định của UBND tỉnh. Chuẩn bị tốt các nội dung tại Kỳ họp cuối năm 2022 của HĐND huyện khóa XX, nhiệm kỳ 2021 – 2026. Chỉ đạo chuẩn bị cây trồng vụ Đông phát huy hết tiềm năng thế mạnh nông nghiệp của huyện. Tổ chức tổng kết công tác năm 2022 và đề ra phương hướng nhiệm vụ năm 2023 đảm bảo thực chất, phù hợp với bối cảnh, tình hình của huyện và xu hướng chung của tỉnh, hoàn thành giao chỉ tiêu kế hoạch phát triển kinh tế xã hội dự toán ngân sách nhà nước năm 2023.
2.  Chỉ đạo, hướng dẫn tập trung thu hoạch các loại cây trồng vụ mùa, chủ động sản xuất vụ Đông- Xuân. Tăng cường công tác kiểm tra giám sát tình hình dịch bệnh, vận chuyển buôn bán gia súc, gia cầm, vệ sinh thú y, an toàn thực phẩm. Làm tốt công tác phòng chống thiên tai và tìm kiếm cứu nạn. Tiếp tục hỗ trợ xi măng thủy lợi, GTNT. Tăng cường kiểm tra đảm bảo an toàn các hồ, đập chủ động trong khâu tưới, tiêu. Kiểm tra, giám sát các mô hình PTSX và thực hiện Khu dân cư kiểu mẫu đối với các xã trong diện thụ hưởng Chương trình. Hoàn thiện hồ sơ đề nghị UBND tỉnh công nhận xã Quốc Việt đạt chuẩn nông thôn mới, xã Chi Lăng đạt chuẩn nông thôn mới nâng cao. 
Tiếp tục thực hiện tốt nâng cao chất lượng khám chữa bệnh và chăm sóc sức khoẻ cho nhân dân; tăng cường công tác y tế dự phòng, bảo đảm vệ sinh an toàn thực phẩm, bảo vệ và chăm sóc trẻ em. Rà soát hộ nghèo và cận nghèo năm 2022, thực hiện đầy đủ, chu đáo các chính sách an sinh xã hội, chính sách người có công, công tác giảm nghèo và công tác dân tộc. Tiếp tục nâng cao chất lượng giáo dục tại các cấp học. Tập trung xây dựng và phát triển đội ngũ giáo viên, cán bộ quản lý giáo dục. Làm tốt công tác rà soát, quy hoạch, sắp xếp trường lớp học, kiểm tra, công nhận mới trường đạt chuẩn quốc gia khi đủ điều kiện. Đẩy mạnh chuyển đổi trong dạy, học và quản lý giáo dục. Xây dựng kế hoạch tổ chức các hoạt động mừng Đảng mừng Xuân Qúy Mão năm 2023.
3. Tập trung thực hiện đồng bộ các giải pháp tạo môi trường thuận lợi thúc đẩy phát triển thương mại, dịch vụ, xuất nhập khẩu. Đẩy mạnh các hoạt động xúc tiến đầu tư xây dựng, thương mại, du lịch. Chỉ đạo thực hiện quy trình thủ tục quản lý truy xuất nguồn gốc đối với hàng nông sản xuất khẩu. Thực hiện các biện pháp thúc đẩy sản xuất công nghiệp, tiểu thủ công nghiệp. Tiếp tục tăng cường các biện pháp quản lý thị trường, chống buôn lậu, gian lận thương mại, hàng giả, công tác quản lý và bình ổn giá.
4. Tăng cường kiểm tra tình hình chấp hành bảo vệ an toàn hành lang đường bộ. Tiến hành rà soát, kiểm tra và xử lý vi phạm về quản lý, sử dụng đất đai trên địa bàn huyện. Chỉ đạo thực hiện tốt công tác bồi thường, giải phóng mặt bằng. Kiểm tra, đôn đốc đẩy nhanh tiến độ, đảm bảo chất lượng công trình đầu tư xây dựng. Thực hiện giải ngân thanh quyết toán vốn đầu tư xây dựng theo đúng quy định.
5. Tập trung chỉ đạo công tác thu ngân sách, thu nợ phấn đấu hoàn thành chỉ tiêu kế hoạch năm 2022. Kiểm soát chặt chẽ chi ngân sách, đảm bảo chi đúng quy định, hiệu quả. Tăng cường các biện pháp tiết kiệm chi, chống thất thoát, lãng phí.
6. Chỉ đạo lực lượng làm tốt công tác phối hợp, giữ vững an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội. Khám tuyển nghĩa vụ quân sự, nghĩa vụ Công an nhân dân, hoàn thiện hồ sơ tuyển quân năm 2023. Đặc biệt tiếp tục làm tốt công tác quản lý giám sát tại các chốt chặn biên giới trên địa bàn huyện, tuyên truyền người dân không xuất nhập cảnh trái phép. Chỉ đạo các Đồn biên phòng Bình Nghi, Pò Mã triển khai thực hiện xây dựng đường tuần tra đi bộ lên mốc đồng thời giám sát chặt chẽ các hoạt động xây dựng của phía bạn tại khu vực biên giới. Tăng cường công tác thông tin đối ngoại và nâng cao hiệu quả công tác đối ngoại nhân dân.
7. Thực hiện tốt công tác chuyển đổi số trên các lĩnh vực, đẩy mạnh hoạt động truyền thông cài đặt, sử dụng ứng dụng “Công dân số Xứ Lạng” và phát triển tài khoản thanh toán điện tử, thực hiện nhiệm vụ trọng tâm phát triển kinh tế số trên địa bàn. Tăng cường triển khai Quyết định số 06/QĐ-TTg ngày 06/01/2022 của Thủ tướng Chính phủ về việc phê duyệt Đề án “Phát triển ứng dụng dữ liệu về dân cư, định danh và xác thực điện tử phục vụ chuyển đổi số quốc gia giai đoạn 2022-2025, tầm nhìn năm 2030”. 
8. Tiếp tục thực hiện công tác cải cách thủ tục hành chính, chuyển đổi số, tăng cường trách nhiệm, năng lực điều hành của người đứng đầu các cơ quan, đơn vị; nâng cao chất lượng đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức; thực hiện nghiêm kỷ luật, kỷ cương hành chính, kỷ luật lao động. Nâng cao hiệu quả hoạt động của cơ chế một cửa, một cửa liên thông. Tổ chức thực hiện việc kê khai tài sản thu nhập đối với những đối tượng phải kê khai. Tiếp tục nâng cao chất lượng giải quyết đơn thư, khiếu nại, tố cáo của công dân.
II. TỔ CHỨC, THAM DỰ CÁC HỘI NGHỊ
1. Dự giao ban Thường trực Huyện ủy
- Định kỳ vào Thứ Sáu hàng tuần.
2. Dự Hội nghị Ban Thường vụ Huyện uỷ, kỳ thứ 11 
- Thời gian: ½ ngày, ngày 14 tháng 12 năm 2022.
3. Giao ban Chủ tịch, các Phó Chủ tịch UBND huyện
- Tổ chức vào buổi sáng ngày Thứ Hai hằng tuần.
4. Họp UBND huyện thường kỳ tháng 12 năm 2022
- Dự kiến tổ chức vào hồi 07 giờ 30 phút, ngày 15 tháng 12 năm 2022, gồm các nội dung sau:
4.1. Dự thảo Báo cáo đánh giá tình hình thực hiện dự toán thu ngân sách nhà nước trên địa bàn, chi ngân sách địa phương năm 2022; dự toán thu - chi ngân sách và phương án phân bổ ngân sách địa phương năm 2023.
4.2. Dự thảo Quyết định của UBND huyện về những giải pháp chủ yếu điều hành thực hiện kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội và dự toán ngân sách nhà nước năm 2023.
4.3. Dự thảo tờ trình của UBND huyện và dự thảo Nghị quyết của HĐND về thông qua dự kiến kế hoạch đầu tư công năm 2023.
* Đơn vị chủ trì chuẩn bị: Phòng Tài chính – Kế hoạch.
4.4. Dự thảo Báo cáo của UBND huyện về tình hình an ninh, trật tự, an toàn xã hội năm 2022; nhiệm vụ năm 2023.
* Đơn vị chủ trì chuẩn bị: Công an huyện
4.5. Dự thảo Chương trình làm việc của UBND huyện năm 2023. 
* Đơn vị chủ trì chuẩn bị: Văn phòng HĐND&UBND huyện.
4.6. Dự thảo Báo cáo tổng kết phong trào thi đua khen thưởng năm 2022; nhiệm vụ thi đua khen thưởng năm 2023.
* Đơn vị chủ trì chuẩn bị: Phòng Nội vụ
4.7. Báo cáo kết quả công tác thanh tra, tiếp công dân, giải quyết đơn thư khiếu nại, tố cáo năm 2022; phương hướng, nhiệm vụ năm 2023.
* Đơn vị chủ trì chuẩn bị: Thanh tra huyện.
4.8. Báo cáo tình hình thực hiện Chương trình mục tiêu quốc gia xây dựng nông thôn mới năm 2022; phương hướng, nhiệm vụ năm 2023.
* Đơn vị chủ trì chuẩn bị: Văn phòng điều phối xây dựng Nông thôn mới.
4.9. Báo cáo công tác dân tộc và tình hình thực hiện các chính sách dân tộc trên địa bàn huyện năm 2022; phương hướng, nhiệm vụ năm 2023.
4.10. Kế hoạch của UBND huyện về tổ chức các hoạt động thăm hỏi, tặng quà gia đình chính sách người có công, hộ gia đình, trẻ em có hoàn cảnh khó khăn, các đơn vị bảo trợ xã hội và tổ chức viếng nghĩa trang liệt sỹ nhân dịp tết Nguyên đán Quý Mão năm 2023.
* Đơn vị chủ trì chuẩn bị: Phòng Lao động Thương binh xã hội – Dân tộc huyện.
[bookmark: bookmark1]Lưu ý: Dự thảo Báo cáo của các đơn vị gửi về UBND huyện (qua Văn phòng HĐND&UBND huyện) trước ngày 12/12/2022.
Căn cứ nội dung chương trình, các đơn vị liên quan chủ động nghiên cứu, thực hiện đảm bảo đúng tiến độ và chất lượng công việc được giao. Trong quá trình thực hiện, nếu có điều chỉnh, bổ sung nội dung công tác, UBND huyện sẽ thông báo./.

	
Nơi nhận:
- Thường trực Huyện uỷ; 
- Thường trực HĐND huyện;
- Chủ tịch, các Phó Chủ tịch UBND huyện;
- Văn phòng Huyện uỷ; 
- Chánh, các Phó Chánh VP HĐND&UBND huyện;   
- Thủ trưởng các phòng, ban, ngành;
- Chủ tịch UBND các xã, thị trấn;
- Đồn biên phòng Pò Mã, Bình Nghi;
- Cổng TTĐT huyện;
- Lưu: VT.
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